
Kringvergadering

VERSLAG

Vergadering van maandag 17 december 2018

Aanwezig: Aderik, Aram, Benjamin, Jasper, Judith, Karim, Lena, Maxim, Michaël(20u16), Oberon, Raf,
Robin B., Ruben, Simon M., Steffie, Wout

Verontschuldigd: Simme

Waarnemer: Anouar, Arne V., Kristien, Siebe

De vergadering wordt geopend om 20u15.

Goedkeuring agenda

De agenda wordt goedgekeurd.

Goedkeuring verslag

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

Mededelingen

� Er is iemand van het opkomend kiescomité niet aanwezig; we kunnen hem bellen, maar hij kon vandaag niet
fysiek aanwezig zijn. Opkomend kiescomité zou hier een uitzondering voor willen vragen. Er wordt hier voor
geknokeld.

Ontslag

Kiescomité

LOKO heeft gezegd dat alles is orde is. Er wordt geknokeld voor het onstalg van kiescomité.

Verkiezingsombuds

Er waren geen problemen na de evaluatie. Er wordt geknokled voor het ontslag.

Verkiezingen

Verkiezingsombuds

Kandidaat: Kristien
Vragen:
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� Wat is hetgeen waar je het meest trots op bent met wat je bereikt hebt vorig jaar?

� Stel, je komt op de kiesweek en de ploegen en kiescomité zijn weg. Wat doe je?

� Stel, een niet-verkiesbare ploeg wilt roven en plunder bij de kiesploeg. Wat doe je?

� Waarom zouden we jou moeten verkiezen?

Kristien wordt unaniem verkozen.

Kiescomité

Omdat Raf de kamer verlaat, wordt Aderik de nieuwe voorzitter.
Kandidaat: Raf, Samuel en Simme
Vragen:

� Hoe zien jullie de interne samenwerking?

� Qat zijn de belangrijkste eigenschappen van een opkomende kiesploeg?

� Vanaf wanneer geef je een serieuze sanctie aan een ploeg?

� Je komt op het kiesdebat en alle verkiesbare personen zijn verdwenen. Wat doe je?

� Elk jaar gaat het aantal mensen van cantustio in kiescomité achteruit. Waarom en wat gaan jullie daar aan
doen?

� Kiesdebat duurt elk jaar steeds langer. Misschien duurt het zelfs iets te lang. Wat gaan jullie daar aan doen?

� Stel, een niet-verkiesbare ploeg wilt roven en plunder bij de kiesploeg. Wat doe je?

� Vorig waren de mensen van onderwijs eerst aan de beurt bij het kiesdebat en daarna pas de ploegen, maar
normaal is dit omgekeerd. Hoe gaan jullie ervoor zorgen dat iedereen evenveel tijd krijgt en er een evenwicht
bewaart wordt? Welke volgorde gaan jullie hiervoor hanteren?

� Wat is artikel 65 van het HR van Wina.

� Mogen kandidaten voor onderwijsposities campagne voeren of niet?

Raf, Samuel en Simme zijn verkozen met 12 stemmen voor, 1 stem onthouding en 1 stem tegen.

Varia

� Aderik: ’Aan de opkomende ploeg: Wat vinden jullie van ploegvorming en wanneer moet dit gebeuren?’
Aram: ’Wat vind jij hiervan?’
Aderik: ’Het moet noodzakelijk gebeuren. Als ik het zou doen, zou ik het doen door een open uitnodiging
in de Winagenda te zetten.’
Samuel: ’Ik kaats de vraag terug aan Aram.’
Aram: ’Mag het zelfs in de Winagenda?’
Raf: ’Het mag. Je stelt gewoon nog geen ploeg samen.’

De vergadering wordt gesloten om 21u02.

Maxim Huang (secretaris)
maxim@wina.be
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